
 

 

 

 

 

HALA Contec GmbH ist ein stetig wachsendes international tätiges mittelständisches Unternehmen im Bereich des 

Wärmemanagements und der Isolation von Elektronikkomponenten. Als Experte im Bereich von Kühllösungen verarbeite n 

wir hochwertige Produkte und beliefern Unternehmen der Elektronikbranche und Kunden in der 

Automobilzulieferindustrie im In- und Ausland. 

 

 

 

 

Für deine Zukunft bieten wir dir einen Ausbildungsplatz in Kirchheim u. Teck zum 01.09.2024 

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN/-FRAU FÜR  
GROß- UND AUßENHANDELSMANAGEMENT (w/m/d)  

DAS SPRICHT FÜR UNS: 
 Eine sehr gute, abwechslungsreiche Ausbildung und       

Unterstützung durch das gesamte Team. 

 Eine hohe Übernahmechance: Klares Ziel ist ein 

festes Arbeitsverhältnis nach erfolgreichem 

Abschluss. 

 Eine faire Ausbildungsvergütung. 

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege. 

WAS DU MITBRINGST: 
 Du hast dein Abitur oder deine Mittlere Reife 

erfolgreich bestanden oder fest im Visier.  

 Du hast idealerweise bereits ein kaufmännisches 

Praktikum absolviert.  

 Du brennst für den kaufmännischen, digitalen 

Themenbereich und bist zudem technologieaffin.  

 Du bringst deine Ideen aktiv ein und bist motiviert 

deine Leidenschaft in unser Unternehmen 

einzubringen. 

 Deutsch und Englisch in Wort und Schrift sind keine 

Hürde für dich. 

DARAUF KANNST DU DICH BEI UNS VERLASSEN: 

 Während deiner Ausbildung erhältst du spannende 

Einblicke in die internen Strukturen unseres nach IATF 

und ISO zertifizierten Unternehmens und arbeitest 

bereits während deiner Ausbildungszeit aktiv an 

abwechslungsreichen Projekten mit.  

 In unserer umfangreichen Einarbeitung und  

Produktschulung bereiten wir dich optimal auf deinen 

Start vor. 

 Die Ausbildung dauert 3 Jahre und erfolgt im 

Ausbildungsbetrieb sowie zweimal wöchentlich in der 

Berufsschule. 

 Ein motiviertes, dynamisches Team, das viel Spaß  

beim Arbeiten hat und seine Erfolge feiert . 

 Du bekommst eine Ausbildungsvergütung auf  

tariflicher Basis. 

 Nachhaltigkeit und soziales Engagement sind Tei l unserer 

Unternehmensstrategie. Dabei fördern und honorieren 

wir aktiv das Umweltbewusstsein und soziales 

Engagement unserer Mitarbeiter.  

  

DU WILLST TEIL UNSERES TEAMS 

WERDEN? 

Dann freuen wir uns auf deine 

Online-Bewerbung!  

Hala Contec GmbH & Co. KG 

Hans-Böckler-Straße 15 

73230 Kirchheim unter Teck 

Hr. Marco Ragucci  

(Ausbilder/Personalmanagement) 

Tel. +49 (0)7021/73141-88 

marco.ragucci@hala-tec.de 

www.hala-tec.de 


